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1ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador da CUT
Começou  ontem,  quartafeira  23/04  e  termina  no  dia  25/04,  no  Centro  Cultural  Adamastor,  no 

município de  Guarulhos  (SP),  a  1ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora da 
CUT. O objetivo central do evento é a consolidação da política de Saúde do Trabalhador da CUT.

A Conferência  contará  com a participação de  quatro palestrantes:  Dr.  Giovanni Alves,  sociólogo  e 
professor da UNESP/Marília que abordará o tema "Processo produtivo capitalista e Saúde do Trabalhador: 
características e problemas dos novos modelos de exploração do trabalho"; Dr. Guilherme Costa Delgado, 
economista e consultor da Comissão Brasileira Justiça e Paz, cujo tema será "Agrotóxicos, meio ambiente e 
modelo  de  desenvolvimento  agrário";  Dr.  Heleno  Rodrigues  Correa  Filho,  médico  epidemiologista  da 
UNICAMP,  falará  sobre  "Os  novos/velhos  padrões  de  adoecimento  no  trabalho";  e  a  Dra.  Maria  Maeno, 
médica  e  pesquisadora  da  Fundacentro,  abordando  os  "Limites  e  possibilidades  dos  modelos  de 
intervenção".

Prazo final do II Censo da Diversidade foi prorrogado
O prazo para participar do II Censo da Diversidade foi prorrogado 

para o dia 09 de maio. A ampliação do calendário foi solicitada pela 
Contraf-CUT, na última reunião com a Fenaban, quando o Grupo de Trabalho 
(GT) do II Censo constatou a baixa participação da categoria na pesquisa.

Até a última terça-feira (15/04), cerca de 95 mil bancários e bancárias 
responderam ao questionário, o que representa apenas 19,67% do universo 
de 486 mil funcionários(as), de 7 bancos públicos (BB, Caixa Econômica 
Federal, Banco da Amazônia, Banestes, Banrisul, BNB e BRB) e 11 bancos 
privados (Bradesco, Citibank, Fibra, HSBC, BIC Banco, Itaú Unibanco, 
Mercantil, Santander, Safra, Votorantim e Topázio).

Não respondam o questionário pela metade, pois, foi detectado que muitos bancários começam a 
responder às perguntas, mas por motivos diversos não concluem, ficando pela metade. Neste caso, é urgente 
retornar ao sistema e finalizar o processo para que as informações sejam contabilizadas. O questionário 
apresenta um total de cinco páginas.

Entre no hotsite,  http://www.febraban-diversidade.org.br e responda ao questionário, todos os 
bancários, inclusive os licenciados por motivos de saúde, maternidade e mandato sindical, que estão na base 
de cadastro da RAIS, podem e devem participar.

A chapa, composta por 110 colegas de diversas partes do país, apresenta maior equilíbrio 
no que diz respeito ao número de aposentados e funcionários da ativa. Dos 36 nomes que 
integram a Diretoria Executiva, 21 são ativos e 15 já estão aposentados. O Conselho de Eméritos 
conta com 159 nomes, dos quais 136 são aposentados.A única chapa inscrita ao pleito é 
encabeçada pelo atual presidente da entidade, Camilo Fernandes. 

Diversas cidades de várias partes do país terão urnas fixas e itinerantes para colher votos 
dos associados. Em Petrópolis, a eleição acontece no auditório do Sindicato de 09:00 às 17:00 
horas, dos respectivos dias.

Eleições da Afubesp
Hoje e amanhã (24 e 25 de abril), os associados da Afubesp, 

ex-funcionários do antigo Banespa, devem votar na eleição 
estatutária, que elegerá os responsáveis por conduzir à associação 
pelo próximo triênio. Apenas a chapa “Afubesp Somos Nós, 
Sempre na Luta”, liderada pelo atual presidente da associação, 
Camilo Fernandes, se inscreveu para participar do pleito. 
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